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CoMuUNICATO MBDA

Il giorno 29 gennaio si & tenuto un nuovo incontro con la Direzione Aziendale sulla
Piattaforma Integrativa.

Nel corso dell'incontro & stata discussa la nuova impostazione del PdR che nella
proposta aziendale dovra assumere come paragone di riferimento i risultati (ROS) del
bilancio del Gruppo in sostituzione del bilancio MBDA Italia.

Come Fim abbiamo sottolineato la necessita di stabilire una gradualita della modifica del
paragrafo e delle verifiche con possibilita di correzione dell'indicatore.

L’Azienda, inoltre, ha iniziato ad illustrare la propria posizione sui VII® e quadri
proponendo di sostituire I'attuale premio transitorio dei quadri con un premio legato ad
obiettivi individuali.

Come Fim abbiamo posto il problema del mantenimento del premio transitorio e la
necessita che il nuovo premio sia legato anche ha paragrafi collettivi.

Per quanto riguarda i VII livelli II’Azienda ha proposto l'invio della discussione.

Come Fim abbiamo ribadito la necessita di avviare subito una discussione sia sui VII sia

che sui quadri, cosi come previsto dal protocollo quadri sottoscritto con Finmeccanica.
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