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CCNL FEDERMECCANICA: PROGRAMMATO IL LAVORO DELLE COMMISSIO NI 

Il 4 febbraio 2010, presso la sede di Federmeccanica, si è tenuta la riunione preparatoria per 
l’insediamento delle commissioni e dei gruppi di lavoro previsti dal ccnl firmato il 15 ottobre 2009. 
A tale riunione erano presenti rappresentanze delle segreterie di Fim e Uilm nazionali e una delegazione 
di Federmeccanica. 
In avvio si è fatto un rapido esame della situazione economica della categoria. 
Il 2010 conferma le preoccupazioni e le previsioni negative già visibili a fine 2009, evidenziando una 
situazione generale nella quale, se la caduta economica pare essersi arrestata, la ripresa non offre 
segnali confortanti ed evidenzia una rilevante sovracapacità produttiva del sistema delle imprese, 
stimabile intorno al 30%. 
Qualche segnale positivo si osserva a favore delle imprese che lavorano con l’estero, in  particolare con 
gli Stati Uniti, il Far East e i paesi dell’Est Europa: tuttavia, poichè il 60% delle esportazioni del settore 
metalmeccanico italiano è situato in paesi dell’Area Euro, la situazione è ancora largamente stagnante. 
Nelle indagini periodiche effettuate da Federmeccanica,  circa 1/3 delle imprese contattate dichiara che 
ridurrà l’organico nei prossimi 6 mesi. 
In questo contesto, una particolare sofferenza si evidenzia nelle piccole imprese a causa della pesante 
stretta creditizia e degli effetti che la crisi produrrà nei rating aziendali alla luce dei criteri fissati da 
Basilea 2. 
Si distingue, in questo, il sistema del credito locale che, tuttavia, non può fare fronte all’insieme delle 
esigenze della piccola impresa. 
Infine, a seconda della soglia dimensionale, inferiore o superiore ai 15 addetti, la dotazione di 
ammortizzatori sociali e l’accesso a quelli straordinari procurano maggiori difficoltà di gestione dei cali 
produttivi. 
 
La riunione è continuata con una ricognizione dei rimandi che l’accordo di rinnovo del CCNL del 15 
ottobre 2009  contiene e che di seguito vengono richiamati. 
 

1. Commissione sull’Organismo Bilaterale , la cui prima parte di lavori, riferita agli adempimenti 
utili a organizzarne il funzionamento e renderlo operativo, deve concludersi entro il 15 aprile. A 
seguire, il lavoro dovrà continuare per definire la finalizzazione del Fondo di Solidarietà. La 
riunione ha condiviso la necessità di verificare la disponibilità della Fiom, alla luce di quanto 
stabilito dal ccnl 2008 in materia di organismo bilaterale, a partecipare ai lavori di tale 
commissione. 

2. Commissione per la disciplina del secondo livello d i contrattazione , che dovrà definire, 
entro il 30 giugno 2010, le linee guida per la contrattazione nella piccola impresa, e proseguirà i 
lavori, impegnandosi a concluderli entro la fine del 2010, indicando le materie che potranno 
essere delegate in via esclusiva o concorrente alla contrattazione di  livello decentrato. 

3. Gruppo di lavoro per la stesura dei testi del contr atto nazionale , che avrà tempi più lunghi, 
dovendo attendere la conclusione dei lavori delle Commissioni, ma che comunque avvierà una 
ricognizione del lavoro da fare.   

4. Gruppo di studio paritetico su Mercato del lavoro e  Partecipazione , nel quale si farà un 
lavoro di analisi delle normative in materia, verificando la possibilità di assumere posizioni 
comuni, anche in vista di eventuali iniziative seminariali condivise. 

 
Infine, si è definito un primo calendario per l’ avvio dei lavori di commissione che prevede la 
convocazione per i giorni 25 febbraio (organismo bilaterale e linee guida per il secondo livello) e 9 marzo 
(gruppo di lavoro su Mercato del lavoro e Partecipazione). 
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